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I. NAZWA, TYP I SIEDZIBA SZKOLY

§1.
Szkota Podstawowa nr 2 w Korniku, zwana dalej Szkola, jest publiczng szkota podstawowa, dziatajaca na
podstawie aktu zatozycielskiego z dnia 29.09.1993 r. ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991
roku z pdzniejszymi zmianami oraz ustawy — Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku z
pdzniejszymi zmianami.
Szkota przyjmuje nazwe: Szkola Podstawowa nr 2 w Kérniku im. Teofili z Dzialynskich Szoldrskiej
-Potulickiej.

§2.
Siedzibg Szkoty jest budynek znajdujacy si¢ w Korniku przy ul. Armii Krajowej 11. Ponadto zajgcia
odbywaja si¢ w budynku sali gimnastycznej przy ul. Jeziornej 6.

§3.
1. Do Szkoty uczgszczaja uczniowie z obwodu szkolnego ustalonego przez organ prowadzacy Szkolg
(uchwata nr IX/74/99 Rady Miejskiej w Korniku z dnia 13 kwietnia 1999 r.).

. Do Szkoty moze uczeszczaé uczen innej narodowosci, przyjety na zasadach zawartych w odrgbnych
przepisach.

3. Nauka w Szkole trwa 6 lat.
4. Szkota prowadzi obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne dla dzieci.
5. Szkota realizuje ustalong dla rocznego przygotowania przedszkolnego i sze$cioletniej szkoty

podstawowej podstawe programowa wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego i ramowy
plan nauczania.

[\S)

6. Szkola zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

7. Szkotla realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz wydaje swiadectwa i inne dokumenty szkolne zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

8. Swiadectwo ukonczenia Szkoty uprawnia uczniéw - absolwentow do podjecia nauki w gimnazjum.

. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych okreslone kwalifikacje zgodnie z rozporzadzeniem

Ministerstwa Edukacji Narodowe;.
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II. CELE I ZADANIA SZKOLY

§4.
Cele Szkoly:

1. przyswojenie przez ucznidow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii

1 praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniow;

2. zdobycie przez ucznidw umiej¢tnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas wykonywania
zadan i rozwigzywania problemow;

3. ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym Swiecie.

Zadania Szkoty:

1. ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacanie zasobu
sfownictwa uczniow;

2. ksztaltowanie pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawos$ci w poznawaniu otaczajacego
$wiata 1 w dazeniu do prawdy;

3. przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym, stwarzanie warunkow do

nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,

z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych na zaje¢ciach z réznych przedmiotow,

3. wychowanie do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow;

4. ksztaltowanie nawyku dbalosci o zdrowie wlasne 1 innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia srodowiska
sprzyjajacego zdrowiu;

5. ksztaltowanie postaw sprzyjajacych dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich jak:
uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatos$é, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczosé, kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej;

6. ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze
postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

7. rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego indywidualnych zdolnosci
tworczych;

8. umacnianie wiary we wlasne sity i zdolnosci osiggania warto$ciowych i trudnych celow;

9. stwarzanie warunkow do indywidualnego i1 grupowego dzialania na rzecz innych dzieci.



III. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 5.

Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Kornik.

§ 6.

Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Kurator O$wiaty w Poznaniu.

§7.

Dziatalnos$cia Szkoty kieruje Dyrektor.
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§8.

Szkota jest jednostka budzetowa rozliczajaca si¢ z budzetem gminy.

Szkota otrzymuje dotacj¢ 1 gromadzi $rodki specjalne.

Rozchody przeznaczone sa na realizacj¢ wszystkich zadan zwigzanych z dziatalno$cig szkoly.

Projekt planu finansowego sporzadza Dyrektor, a opiniuje go Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.
§9.

Stopien organizacyjny Szkoty okresla jej akt zalozycielski.

Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje oddziaty od 0 - VI.
Liczba uczniéw w oddziale ,,0” nie moze przekroczy¢ 25, a w oddziale I-VI nie powinna przekroczy¢

26.

§ 10.
Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Nauka w roku podzielona jest na dwa pétrocza.
I potrocze konczy sie w ostatni pigtek przed dniem 15 stycznia.

§ 11.

. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia lekcyjne,

2) zajecia wyrOwnywania wiedzy, organizowane dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce oraz
zajecia wspomagajace rozwoj dzieci i mlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi: zajecia
korekcyjno — kompensacyjne, gimnastyka korekcyjna, zaj¢cia logopedyczne, zajgcia
socjoterapeutyczne

3) zajecia pozalekcyjne.

. Wymiar ww. zaje¢ okresla Ministra Edukacji Narodowe;.
. Szkota korzysta z podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku przez Ministra Edukacji Narodowe;.

§ 12.

. Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacji Szkoty, opracowany

przez Dyrektora na podstawie ramowego planu nauczania, zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng i
zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.

Zajecia w Szkole odbywaja si¢ w oddziale, ztozonym z ucznidw uczacych si¢ w danym roku szkolnym
wszystkich przedmiotow obowiazkowych wedlug jednego programu.

3. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

5



4.

5.

Ksztalcenie w Szkole odbywa si¢ nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne
2) klasy I - IIT - I etap edukacyjny, edukacja wczesnoszkolna,
3) klasy IV - VL
Organizacj¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla

tygodniowy rozklad zaj¢é, ustalony zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia 1 higieny, racjonalnie
planujacy prace uczniéw i nauczycieli oraz dostosowany do specyficznych warunkéw Szkoty.

[a—
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1) W oddziale rocznego przygotowania przedszkolnego i w oddziatach realizujacych I etap
edukacyjny, tygodniowy rozklad zaje¢ okresla przydziat czasu na wychowanie przedszkolne i
edukacje¢ wczesnoszkolna, wyznaczone ramowym planem nauczania.

W oddziatach I — III czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia.

2) W oddziatach realizujacych II etap edukacyjny tygodniowy rozktad zaje¢ okresla przydziat czasu
na poszczeg6lne rodzaje zaj¢¢, mierzony w godzinach lekcyjnych. Godzina lekcyjna trwa 45
minut. Przerwy migedzy godzinami lekcyjnymi trwaja 10 minut, a przerwa obiadowa 20 minut.

3) W oddziatach realizujacych II etap edukacyjny obowiazuja nastepujace zasady podzialu na
grupy:

a) zajecia wychowania fizycznego w klasach V 1 VI moga by¢ prowadzone w grupach
oddzielnych dla chlopcow i dla dziewczat, podziatu na grupy dokonuje si¢ jesli liczba
uczniow na zajeciach przekracza 26,

b) w przypadku jezyka obcego podziatu na grupy dokonuje sig, gdy liczba uczniow w oddziale
przekracza 24,

¢) zajecia informatyczne odbywaja si¢ w grupie, ktorej liczebno$¢ odpowiada ilo$ci
komputerow (znajdujacych si¢ w sali komputerowe;).

§ 13.
Dla ucznidéw z rejonu Szkoly, ktdrzy nie moga ze wzgledu na stan zdrowia uczestniczy¢ w zajeciach
szkolnych, organizuje si¢ nauczanie indywidualne, zgodnie z orzeczeniem Poradni Psychologiczno
-Pedagogiczne;.

. Wyzej wymienione zajecia prowadza wyznaczeni przez Dyrektora nauczyciele.
. Kazdy z wyzej wymienionych ucznidéw przypisany jest do okreslonego oddziatu.
. W ramach istniejacych oddzialow w Szkole mogg pobiera¢ nauk¢ dzieci niepetnosprawne i1 niedostoso-

wane spotecznie. Uczniom tym zapewnia si¢ odpowiedni nadzor wychowawczy i1 pedagogiczny.

§ 14.

. Szkola sprawuje opieke psychologiczno - pedagogiczng poprzez dziatalno$¢ pedagoga szkolnego, w

ramach jego przydziatu czynnosci oraz przy wspdlpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w
Korniku.

. Dyrektor Szkoty moze zawiera¢ umowy o odbywanie w Szkole praktyk przez stuchaczy uczelni

wyzszych ksztalcagcych nauczycieli.

§ 15.

. Szkota wykonuje zadania opiekuncze:

1) W trakcie trwania zaje¢ obowigzkowych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy
zajecia, ktory jednoczesnie odpowiada za bezpieczenstwo i higiene pracy powierzonych mu
uczniow.

2) W czasie przerw opieke nad uczniami sprawuja wyznaczeni nauczyciele, dyzurujacy zgodnie z
Regulaminem dyzurow nauczycielskich w Szkole Podstawowej nr 2 w Korniku, przyjetym przez
Rade Pedagogiczna.



3) W trakcie trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych poza terenem Szkoly i w czasie wycie-
czek opieke sprawuja nauczyciele i inne osoby doroste po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty.

a) llos¢ opiekundw i zasady organizacji okreslaja odrebne przepisy.

b) W przypadku organizacji wycieczek, zawodow sportowych, konkursoéw, imprez i innych zajeé
pozalekcyjnych obowiazuje regulamin Procedury przedstawiania dokumentow potrzebnych
do przeprowadzenia dodatkowych zajec.

2. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale, ktéry peni role wychowawcy.
1) Dla zapewnienia cigglosci wychowawczej i jej skutecznosci, w miar¢ mozliwosci wyznacza si¢
wychowawce tak, by prowadzit swoj oddzial w czasie jednego etapu edukacyjnego.
2) Ze wzgledow organizacyjnych Dyrektor Szkoty moze zmieni¢ wychowawceg oddziatu.
3) Zmiana wychowawcy moze réwniez nastgpi¢ w przypadku niewywigzywania si¢ ze swojej roli.

Podjecie decyzji o zmianie wychowawcy musi by¢ poprzedzone:

a) doktadng analizg i dokonaniem wnikliwej oceny pracy nauczyciela,

b) uzyskaniem opinii rodzicoOw (opiekunoéw) i stwierdzeniem zasadnos$ci zgloszonych przez nich
zastrzezen.

¢) udzieleniem wychowawcy trzech upomnien przez Dyrektora, ktore nie przynosza poprawy
sytuacji.

4) Na umotywowany wniosek, ztozony do Dyrektora szkoty, wychowawca moze zrezygnowac

z opieki nad oddziatem.

§ 16.

1. Dla uczniéw, ktéorzy musza dhuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do Szkoty,
czas pracy ich rodzicow (opiekunéw) oraz oczekujacych na zajecia pozalekcyjne, Szkola organizuje
swietlicg.

2. Do swietlicy przyjmuje si¢ wychowankéw na pisemny wniosek rodzicéw: Karta zapisu dziecka do
swietlicy.

3. Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie do petienia zadan opiekunczo-wychowawczych, sprzet,
pomoce dydaktyczne i zabawki, za ktére odpowiedzialni sa wychowawcy $wietlicy.

4. Swietlica prowadzi wlasng dokumentacje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a w szczegdlnosci:

1) dziennik zaje¢,
2) Kkarty zapisu dzieci do $wietlicy.

5. Na poczatku roku szkolnego Dyrektor Szkoty ustala czas pracy $wietlicy, dostosowujac go do czasu
przyjazdu, odjazdu dzieci oraz czasu pracy rodzicoOw.

6. Swietlica dziala w statej wspotpracy z wychowawcami klas i pedagogiem szkolnym.

§17.

1. Szkofa umozliwia uczniom spozycie goracego napoju oraz obiadu w stotdéwce szkolne;j.

1) Uczniowie korzystajacy z obiadu wnosza oplaty w wysokos$ci przedstawione;]

w uchwale Rady Miejskiej w Korniku 1 zgodnie z procedura Zasady zamawiania i odplatnosci
za obiady szkolne.

2) Odplatnos¢ za cieply napoj ustala Dyrektor Szkoty.

3) Na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego, po zbadaniu
sytuacji materialnej rodziny dziecka, Dyrektor moze wystapi¢ z wnioskiem o pokrycie kosztow
positku ucznia przez stuzby spoteczne.

4) Z obiadow w Szkole moga korzysta¢ takze nauczyciele i inni pracownicy Szkotly oraz osoby
samotne, ktore wnosza oplaty zgodnie z uchwala rady Miejskiej w Korniku.



§ 18.

1. Rodzice (opiekunowie) wspdtpracuja z Dyrektorem Szkoly i Rada Pedagogiczng w sprawach
wychowania i ksztalcenia swych dzieci.
2. Do obowigzkoéw rodzicow (opiekundw) nalezy:

1y

2)
3)
4)

utrzymywanie stalego kontaktu z nauczycielem - wychowawcg i innymi nauczycielami
uczacymi ich dzieci oraz sprawujacymi opieke pedagogiczna,

kontrolowanie dzienniczka uczniowskiego i zeszytu korespondencji swego dziecka,
uczestniczenie w spotkaniach z wychowawca, comiesi¢cznych spotkaniach z nauczycielami,
uczestniczenie we wszystkich formach spotkan ogdlnych dla rodzicow.

3. Rodzice (opiekunowie) maja prawo do:

1))
2)
3)
4)
5)

6)
7)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Szkoty i oddziatu, w ktorym uczy
si¢ ich dziecko,

znajomosci dokumentoéw regulujacych zycie szkoty (statut, systemy oceniania, regulaminy,
procedury),

rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce
1 przyczyn trudnosci szkolnych,

uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu Szkote opinii na temat pracy Szkoly,
uzyskania informacji z uzasadnieniem o zastosowaniu wobec ucznia kary regulaminowej,
wspoluczestniczenia w tworzeniu programu wychowawczego Szkoty i planu pracy
wychowawczej oddziatu.

4. Rodzice maja wptyw na wewnetrzne zycie Szkoly za posrednictwem Rady Rodzicow i Rad
Oddzialowych.

5. Rodzice poprzez swych przedstawicieli informujg nauczycieli na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j
o waznych sprawach oraz przekazuja sprawozdania ze swej dziatalnosci.

6. Rodzice wspotuczestniczag w organizowaniu szkolnych uroczystosci, apeli, wycieczek i innego typu
spotkan lub imprez oddziatu oraz szkolnych.

§ 19.

W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia oraz organizacje spoteczne (za wyjatkiem partii i organizacji
politycznych), ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wobec dzieci 1 mlodziezy,
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoly oraz
pomoc materialna na rzecz Szkoty.



[IV. ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 20.

Organami Szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoly,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.

Dyrektor Szkoly

§ 21.

Szkota kieruje Dyrektor Szkoty, powolany w drodze konkursu, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

2. Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora Szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) zatrudnianie nauczycieli,

2) powierzanie stanowisk wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych w ramach struktury
dziatalno$ci Szkoty oraz odwotania ich, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady
Pedagogicznej,

3) opracowanie arkusza organizacyjnego,

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
dokonywanie oceny ich pracy oraz przyznawanie nagrdéd zgodnie z odrgbnym regulaminem,

5) dopuszczanie do uzytku szkolnego zestawu programow nauczania,

6) kierowanie biezaca dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty oraz reprezentowanie
Szkoty na zewnatrz,

7) sprawowanie opieki nad uczniami poprzez:

a) stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez dzialania
prozdrowotne,

b) kontrolowanie wypetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie Szkoty,

c) prowadzenie ewidencji spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci z obwodu Szkoty,

8) inne zadania wynikajace z przepisdéw ogdlnych.

. Dyrektor zarzadza srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za

ich prawidlowe wykorzystanie.

. Dyrektor moze organizowa¢ dziatalno$¢ gospodarcza Szkoly.
. Dyrektor wyraza zgodg¢ na podjecie w Szkole dziatalnosci stowarzyszen i organizacji (z wyjatkiem

partii oraz organizacji politycznych), po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnos$ci oraz po
uzyskaniu opinii Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor w wykonywaniu zadan wspétpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, rodzicami

1 Samorzadem Uczniowskim.

. Dyrektor odpowiada za caloksztalt pracy dydaktyczno-wychowawczej, opiekuncze;j

1 administracyjno-gospodarczej Szkoty.
W szczegdlnosci Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) racjonalne planowanie i wlasciwg organizacj¢ pracy, zgodng z potrzebami ucznidw
1 srodowiska szkolnego, zasadami higieny umystowej, tadu i porzadku oraz dyscypliny,

2) poziom i wyniki w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

3) sprawowanie wewngetrznego nadzoru pedagogicznego, udzielenie nauczycielom niezbednego
instruktazu 1 pomocy oraz ukierunkowanie ich wysitku na systematyczne poglebianie wiedzy
1 doskonalenie umiejetnosci zawodowych,



4)
5)
6)
7)

8)

tworzenie wlasciwej atmosfery w pracy, opartej na zasadach wzajemnej zyczliwos$ci

1 szacunku,

zaspokajanie kulturalnych i zdrowotnych potrzeb uczniéw oraz organizowanie ich czasu wolnego
w ramach programowej dzialalnosci Szkoty,

zapewnienie uczniom i nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoly nalezytych warunkow

higieniczno-sanitarnych, bezpieczenstwa i opieki na terenie Szkoty,
majatek Szkoly i prawidlowe powierzanie odpowiedzialno$ci materialnej za poszczegdlne

sktadniki majatkowe podlegtym sobie pracownikom,

wspolprace Szkoly z innymi placéwkami o$wiatowo-kulturalnymi i organizacjami zwigzkowymi,

dokumentacj¢ szkolng.

§ 22.

1. Dyrektor kieruje Szkola przy wspolpracy Wicedyrektora, ktory zastepuje Dyrektora w przypadku
jego nieobecnosci.

2. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora i Wicedyrektora Szkoty prawidlowg organizacje pracy w
Szkole zapewnienia Nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

(98]

Stanowisko Wicedyrektora tworzy si¢, zgodnie z uchwatla Rady Miejskiej w Koérniku.

4. Do uprawnien i obowigzkéw Wicedyrektora Szkoly nalezy w szczegdlnos$ci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole,
wspolpraca z zespolami nauczycieli przy opracowaniu plandw pracy Szkoty,

kontrola realizacji planéw pracy Szkoty,

opracowanie tygodniowego rozktadu zaj¢¢ i plandéw dyzuréw nauczycielskich,

kontrola dyscypliny pracy, organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli wedlug planu
lekcji,

obserwacja lekcji, apeli, akademii, uroczystosci 1 innych form pracy dydaktyczno
-wychowawczej,

kontrola prowadzenia dokumentacji szkolnej przez wychowawcow oddziatow i1 opiekunow kot,
prowadzenie zestawienia ptatnych godzin zastgpczych,

prowadzenie dziennika zarzadzen dla nauczycieli, uczniow, pracownikow administracji

1 obstugi,

10) wykonywanie na zlecenie Dyrektora innych prac wynikajacych z organizacji Szkoly.

Rada Pedagogiczna

§ 23.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly realizujacym jej statutowe zadania dotyczace
ksztalcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. Na czele Rady Pedagogicznej stoi jej przewodniczacy, ktorym jest Dyrektor Szkoly.
4. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j:

1)
2)

3)

4)

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych,
przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
opracowanie harmonogramu pracy Rady Pedagogicznej,
przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalno$ci Szkoty,
wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwat zawiadamia niezwlocznie organ prowadzacy Szkole oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 24.
1. Do zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow oraz w sprawie
innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) uchwalanie Statutu i jego nowelizacji.

2. Rada Pedagogiczna ma glos opiniujacy, w szczegdlnosci w sprawach:

1) organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych,

2) projektu Planu finansowego Szkoty,

3) wnioskow Dyrektora o przyznanie nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoly odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycji Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

5) przedluzenia okresu petnienia stanowiska Dyrektora Szkoty na kolejne pig¢ lat pracy

6) powierzenia stanowiska Wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych w Szkole,

7) wnioskow rodzicow (opiekundéw) o przyznanie uczniowi indywidualnego programu lub toku
nauki.

8) przyznania uczniom stypendidéw naukowych lub sportowego

§ 25
1. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach plenarnych, ktore sa organizowane w nastgpujacych
przypadkach:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) w zwiazku z uchwaleniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow,
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,
4) przynajmniej dwa razy w roku rady szkoleniowe,
5) przynajmniej dwa razy w roku w zwiagzku z podsumowaniem wynikéw nauczania w $rodku
semestru (rady analityczno — kontrolne)
6) w miar¢ potrzeb.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje i przewodniczy im jej przewodniczacy, zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej.
3. Zebrania mogg by¢ zwolane rowniez na wniosek organu nadzorujacego Szkole lub na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach tych zebran moga bra¢ udzial osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
6. Na pierwszym posiedzeniu Rady Pedagogicznej w nowym roku szkolnym Dyrektor moze powotaé
Zespot Doradczy ztozony z nauczycieli, ktorego zadaniem jest wyrazanie opinii na temat wskazany przez
Dyrektora.

§ 26.
1. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskiem o
zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci Szkoty, jej Dyrektora lub innego nauczyciela.
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2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

Wyzej wymieniony organ podejmuje postgpowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania uchwaty
Rady Pedagogicznej w tej sprawie.

3. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicow (opiekunoéw), a takze
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

4. Szczegblowe zasady pracy Rady Pedagogicznej zawiera Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoly
Podstawowej nr 2 w Korniku.

§ 27.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziatach tego samego etapu edukacyjnego tworza zespot, ktorego
zadaniem jest biezace rozpatrywanie spraw dotyczacych udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogiczne;.
2. W szkole dziataja zespoty:
1) wychowania przedszkolnego i1 etapu edukacyjnego - w jego sktad wchodza nauczyciele uczacy
w oddziatach przedszkolnych oraz w klasach I — 111,
2) 1I etapu edukacyjnego — skupia nauczycieli uczacych w klasach IV — V1.
3. Pracg zespotu kieruje jego przewodniczacy, powolany przez Dyrektora.
4. Do zadan zespotéw nalezy:
1) opracowanie Programu Wychowawczego Szkoty,
2) opracowanie regulamindéw i procedur szkolnych,
3) analiza zachowania uczniéw (przed kazdym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej) - dotyczy klas IV — VI,
4) opracowanie kalendarza imprez szkolnych,
5) ustalanie wspolnych dziatan dydaktycznych i wychowawczych,
6) doskonalenie wlasnej pracy — na spotkaniach szkoleniowych.

Samorzqgd Uczniowski

§ 28.
W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie Szkoly.
Samorzad Uczniowski dziala zgodnie z Regulaminem Samorzqdu Uczniowskiego, uchwalonym przez
0g6t ucznidow 1 ujmujacym prawa i zadania Samorzadu.
3. Organem Samorzadu Uczniowskiego Szkoly jest Rada Samorzadu wybierana przez ogédt uczniow w
glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
4. Na poczatku roku szkolnego wszyscy uczniowie danego oddziatu, w glosowaniu tajnym wybieraja

Samorzady klasowe, w ktérych sktad wchodza: przewodniczacy, zastepca przewodniczacego
1 skarbnik.

N —

§ 29.
1. Celem Samorzadu Uczniowskiego jest:
1) prowadzenie samorzadowej dziatalnosci,
2) rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,
3) wspolpraca z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.
2. Do zadan Rady Samorzadu nalezy:
1) reprezentowanie zbiorowos$ci uczniowskiej Szkoty,
2) organizowanie szkolnych uroczystosci i konkursow,
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3) wspodlorganizowanie zycia szkolnego,
4) wspdlodpowiedzialnos¢ za dyscypline szkolna, tad i porzadek na terenie Szkoty oraz kulture
osobistg uczniow,
5) reprezentowanie ucznidOw na uroczystosciach i spotkaniach pozaszkolnych.
3. Samorzad Uczniowski ma prawo do:
1) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
2) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
3) opiniowania Programu Wychowawczego Szkoty.
4) opiniowania wnioskow o przyznanie stypendium naukowego lub sportowego.

Rada Rodzicow

§ 30.

1. Rodzice (opiekunowie) sa odpowiedzialni za wychowanie dziecka, nauczyciele w swojej pracy
wychowawczej wspomagaja ich w tym zakresie.

2. Rada Rodzicéw jest organem reprezentujacym rodzicow (opiekunow) wszystkich uczniow w Szkole.

3. Rada Rodzicoéw jest wybierana przez ogoét rodzicow jednego oddziatu w glosowaniu rownym, tajnym
1 powszechnym. Kazdy oddzial reprezentowany jest przez jednego rodzica (opiekuna).

3. Reprezentacje rodzicéw (opiekundw) poszczegdlnych oddziatoéw stanowig Trojki Oddziatu
wybierane przez wszystkich rodzicow danego oddzialu w glosowaniu tajnym zgodnie z regulaminem
wyborow.

4. W skiad Tréjki Oddziatu wchodza: przewodniczacy, zastepca przewodniczacego oraz skarbnik.

5. Rada Rodzicoéw dziata zgodnie z uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady Rodzicow, ktory nie
moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§ 31.
1. Do zadan Rady Rodzicéw nalezy:

1) zapewnienie wlasciwego wspotdziatania miedzy rodzicami (opiekunami) i Szkola oraz
podejmowanie 1 realizowanie w imieniu rodzicow (opiekundéw) okreslonych zadan
wychowawczych, opiekunczych i materialnych, wspomagajacych Szkofle,

2) opracowanie planu pracy na dany rok szkolny i zapoznanie z nim Dyrektora i Rade Pedagogiczna,

3) uczestniczenie dwa razy w roku poprzez swoich przedstawicieli w posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w celu przedstawienia sprawozdania z dzialalno$ci Rady Rodzicow,
4) organizowanie zebran Rady i spotkan z Trojkami Oddziatu.
2. Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna:
1) Programu wychowawczego szkoty,
2) Programu profilaktyki,
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania,
4) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty.
2. Rada Rodzicow moze wystgpowac do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora Szkoty z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Szkoty i jej uczniow.
3. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow (opiekunéw) oraz innych zrodet.
4. Rada Rodzicow w swych zamierzeniach i1 dzialaniach $cisle wspolpracuje z Dyrektorem Szkoty,
Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim, majac na uwadze dobro uczniow.
5. Celem zebran Rady Rodzicow jest omawianie biezacych spraw dotyczacych:
1) zycia szkoty,
2) dzialalno$ci 1 form pracy Rady Rodzicow,
3) przedstawiania sprawozdan dotyczacych spraw finansowych,
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4) omawianie innych kwestii dotyczacych planu pracy Rady Rodzicow.

6. W posiedzeniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ Dyrektor Szkoty lub Wicedyrektor - jako
przedstawiciele Rady Pedagogiczne;j.

7. Przedstawiciele Rady Rodzicow petnia dyzur w czasie spotkan z rodzicami lub w innym, ustalonym i
podanym do wiadomosci rodzicow (opiekundw) terminie.

V. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

A. Zakres zadan nauczyciela.

§ 32.
1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza.
2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za:
1) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow,
2) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, zgodnie z osiggnieciami wspdtczesnej nauki i
wyznaczonymi zadaniami,
3) jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Do obowiazké6w nauczyciela nalezy:
1) realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych, okreslonych w rozdziale II Statutu Szkoty,
2) organizacja i dbalo$¢ o warsztat pracy,
3) dbalo$¢ o rozwdj psychofizyczny uczniow, ich zdolnos$ci, zainteresowania, pozytywne cechy
charakteru,
4) kierowanie si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takze szanowanie godnos$ci osobistej
ucznia,
5) bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
dzieci,
6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen w oparciu o rozpoznanie potrzeb
ucznidow i przyczyn trudnosci,
7) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,
8) przygotowywanie si¢ do lekcji,
9) prowadzenie biezacej dokumentacji, dotyczacej realizowanych zadan dydaktyczno
- wychowawczych i1 opiekunczych takich jak:
a) zapisy tematow lekcyjnych,
b) zapisywanie nieobecno$ci ucznidow na poszczegdlnych lekcjach,
c) wpisywanie na biezaco informacji o osiggnietych wynikach uczniow,
d) dokonywanie zapiséw w dziennikach dotyczacych indywidualnych rozméw z rodzicami,
e) wypetnianie dokumentacji: kart konkursow, imprez, zawodow sportowych, wycieczek.
10) podejmowanie prac i zaje¢ dodatkowych wyznaczonych przez Dyrektora Szkoly
1 Wicedyrektora, takich jak:
a) funkcja opiekundow kot, organizacji szkolnych i innego typu zajec¢ ujetych w planie
wychowawczym Szkoty,
b) przygotowanie apeli i uroczystosci szkolnych zgodnie z harmonogramem uroczystosci
szkolnych,
c) opracowanie planow pracy, regulaminéw i innych dokumentéw regulujacych zycie
szkoty,
11) podejmowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,
12) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej,
13) realizowanie uchwatl Rady Pedagogicznej,
14) dziatanie zgodnie ze Statutem Szkoly 1 innymi regulaminami wewnetrznymi Szkoty,
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15)
16)
17)
18)
19)

niezwloczne powiadomienie o swoich nieobecnos$ciach wynikajacych z przypadkéw losowych,
petnienie dyzuru dla rodzicow w czasie wyznaczonym przez Dyrektora,

punktualne rozpoczynanie i konczenie lekcji zgodnie z wyznaczonym planem,

petnienie dyzuréw w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych zgodnie z planem dyzurdw,

dbatos$¢ o mienie Szkoty, dyscypling w Szkole, tad, porzadek i aktywne wspotuczestnictwo

w zyciu wewnetrznym Szkoty.

Nauczyciel bierze udzial w specjalnych kursach organizowanych przez placowki ksztatcace
nauczycieli.

Nauczyciel korzysta z pomocy doradcOw metodycznych.

W przypadku ubiegania si¢ o ocen¢ pracy nauczyciel ma prawo do uzyskania opinii (réwniez
pisemnej) ze strony doradcOw metodycznych, obserwujacych jego zajecia.

B. Zakres zadan wychowawcy.

N —

§ 33.

Praca wychowawcza oddziahlu kieruje nauczyciel-wychowawca wyznaczony przez Dyrektora Szkoly.
Wychowawca, bedac swiadomym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczes$nie opiekunem
dziecka, pelni zasadniczg role w systemie wychowawczym Szkoly, tworzac warunki wspomagajace
rozwoj 1 przygotowanie ucznia do petnienia réznych rél w zyciu dorostym.

Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrzzespotowych oraz migdzy uczniami a dorostymi.

Wychowawca:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

planuje 1 organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami r6zne formy Zycia zespotowego,

rozwijajace 1 integrujace oddziat:

a) spotkania oddziatu,

b) wycieczki,

¢) konkursy,

d) wyjscia do muzedw, teatrow, opery, kina,

e) szkolne apele 1 uroczystosci,

ustala tre$¢ 1 form¢ zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy, zgodnie z

planem pracy Szkoty,

kieruje wspdlpraca oddziatu z Samorzagdem Uczniowskim i innymi organizacjami dzialajacymi

na terenie Szkoty.

wspoéldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich

dzialania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest

indywidualna opieka - dotyczy to zardwno ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i tych, ktorzy

napotykaja na rdznego typu trudnosci i niepowodzenia.

utrzymuje kontakt z rodzicami (opiekunami) uczniow w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo wychowawczych ich dzieci,

b) wspoltdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,

¢) wlaczenia rodzicow w sprawy zycia oddziatu 1 Szkoly,

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami, §wiadczacymi kwalifikowang

pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan

1 szczegbdInych uzdolnien ucznidéw, organizujacymi odpowiednie formy tej pomocy na terenie

Szkoty 1 w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji

Narodowej w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

organizuje spotkania z rodzicami uczniow,
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9) pisemnie wzywa rodzicéw (opiekundéw) do Szkoty poprzez wpis do notesu ucznia, lub
informacj¢ wystang przez sekretariat Szkoty.
10) prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami,
11) po dwutygodniowej, nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci dziecka zawiadamia rodzicow
o powyzszym fakcie,
12) prowadzi zeszyt spostrzezen o swoich wychowankach (Zeszyt uwag i pochwat),
13) protokotuje spotkania z rodzicami i odnotowuje frekwencje rodzicéw na spotkaniach (w
dzienniku lekcyjnym),
14) w oparciu o plan pracy Szkoty opracowuje plan pracy wychowawczej dla swego oddziahu,
15) na biezaco prowadzi dokumentacje:
a) wpis ocen w arkusze ocen,
b) obliczanie frekwencji,
c) wpis danych dotyczacych uczniéw w dziennikach i arkuszach,
d) wypisywanie §wiadectw i opinii 0 uczniu.
e) raz w tygodniu wpisywanie uwag do dziennika elektronicznego Szkoty.
5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora, Wicedyrektora, Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek 1 instytucji o§wiatowych oraz naukowych.

C. Zakres zadan bibliotekarza.

§ 34.
1. Nauczyciel bibliotekarz jest cztonkiem Rady Pedagogicznej i pracownikiem wspotodpowiedzialnym
za pracg¢ dydaktyczno — wychowawcza Szkoly.
2. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem biblioteki,
2) prowadzenie zaje¢ z zakresu przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego uczniow,
3) organizowanie i popularyzowanie czytelnictwa na terenie Szkoty,
4) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli, popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j
wsrod rodzicow,
5) wypozyczanie ksigzek, udzielanie rad 1 wskazéwek.
3. Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za:
1) dobdr ksiggozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie,
2) pomieszczenia biblioteczne, sprzet, ksiggozbior i mienie znajdujace si¢ na terenie biblioteki
szkolnej,
3) dzialalno$¢ biblioteki multimedialnej: zabezpieczenie i utrzymanie w nalezytym stanie.
4. Bibliotekarz zast¢puje nicobecnych nauczycieli i opiekuje si¢ dzie¢mi w §wietlicy szkolne;.

D. Zakres zadan wychowawcy swietlicy.

§ 35.
1. Wychowawca S$wietlicy jest czlonkiem Rady Pedagogicznej, realizuje Plan Wychowawczy i
Profilaktyczny Szkoly.
2. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:
1) wykonywanie zadan i polecen dyrektora szkoty.
2) praca wychowawcza z dzie¢mi zgodnie z ustalonym harmonogramem zaj¢c,
3) przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ 1 doskonalenie metod pracy,
4) opieka nad powierzong grupa wychowankow,
5) opracowanie planu pracy $wietlicy i realizowanie zadan w nim przewidzianych,
6) organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami dzieci,

16



7) przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy w czasie zajec,
8) systematyczne wdrazanie wychowankow do poszanowania mienia spofecznego, fadu
i porzadku,
9) respektowanie ustalen okreslonych w regulaminach i procedurach dotyczacych $§wietlicy
szkolnej
10) prowadzenie dokumentacji swej pracy (dziennik zaje¢, plan pracy, inne),
11) szeroka wspolpraca ze Szkola i domem rodzinnym wychowankow,
12) uczestniczenie w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, spotkaniach z rodzicami (opiekunami)
uczniow,
13) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami oddzialéw i nauczycielami, a w razie potrzeby
przeprowadzanie wywiadu z OPS,
14) wspotpracy z higienistkg szkolng i pedagogiem szkolnym,
3. Wychowawca $wietlicy odpowiada za:
1) zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci przez caly czas pobytu dzieci
w $wietlicy szkolnej,
2) sprzet $wietlicowy i pomoce do zajec.

E. Zakres zadan pedagoga szkolnego.

§ 36.
1. Pedagog szkolny jest cztonkiem Rady Pedagogicznej i pracownikiem wspotodpowiedzialnym za
prac¢ dydaktyczno-wychowawcza Szkoty.
2. Do szczegdlowych zadan pedagoga szkolnego naleza:
1) dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w Szkole,
2) dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego,
3) udzielanie rodzicom (opiekunom) porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wilasnych dzieci,
4) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajagcymi
trudnosci wychowawcze,
5) organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,
6) organizowanie réznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami niedostosowania
spolecznego,
7) udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych,
rodzinnych i srodowiskowych,
8) organizowanie pomocy materialnej dla uczniéw,
9) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow do odpowiednich sagdow dla nieletnich.
3. Pedagog szkolny:
1) podejmuje zadania zgodnie ze swym rocznym planem pracy,
2) wspolpracuje na biezaco z wladzami Szkoty, wychowawcami oddzialow, higienistka, Rada
Rodzicéw w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ probleméw opiekunczo wychowawczych,
3) wspolpracuje z poradnig psychologiczno pedagogiczna,
4) prowadzi dokumentacje zwigzang z zakresem swych obowiazkéw (dziennik zajec),
5) jest zobowigzany do prowadzenia lekcji zastepczych.
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VI. Zasady rekrutacji uczniow

§ 37.

. Warunki i tryb przyjmowania do szkot oraz przechodzenie z jednego typu do innego okresla Minister
Edukacji Narodowe;.

. Przy rekrutacji ucznidéw obowigzuje zasada powszechnej dostepnosci.

. Na prosbe rodzicow (opiekunow), za zgoda Dyrektora Szkoly uwzgledniajaca dobro dziecka

1 sytuacje rodzinng, w przypadku wolnych miejsc, zgodnos$ci w nauczaniu jezyka obcego,
poprawnego zachowania (stwierdzonego w przypadku ucznia realizujacego juz obowigzek szkolny na
podstawie opinii lub §wiadectwa) przyjmowani sg uczniowie spoza obwodu Szkoty.

W przypadku niewlasciwego zachowania: stosowania uzywek, palenia papierosow, zachowania
zagrazajagcemu zdrowiu i zyciu pozostatych ucznidow, uczen przyjety spoza obwodu moze zostaé
skreslony z listy ucznidw Szkoty i przekazany do szkoty macierzyste;.

. Dziecko w wieku 6 lat ma obowiazek odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego. Zapisy
dzieci szescioletnich odbywaja si¢ w terminie ustalonym przez organ prowadzacy Szkote.
Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

1) Na wniosek rodzicéw nauke w Szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem 1 wrze$nia
konczy szes¢ lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej.
Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po
zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej. Dziecko , ktore zostalo wezesniej
przyjete do Szkoty jest zwolnione z obowigzku odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

2) W przypadku uzasadnionym waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok. Decyzje w
sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoty, w ktorej obwodzie
dziecko mieszka, po zasiggnig¢ciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

3) W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w
wieku powyzej 6 lat, nie dluzej jednak niz do kofica roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

. Na wniosek rodzicow dziecka Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na spetnienie obowiazku szkolnego
poza szkota. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac swiadectwo
ukonczenia Szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez Szkote.

. Do pehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty zobowiazani sg jego rodzice
(opiekunowie). Podstawa przyjecia jest ztozenie Karty zapisu dziecka do szkoty lub oddziatu
przedszkolnego.

. Dziecko narodowosci polskiej powracajace do kraju jest objete szczegolng opieka psychologiczno
— pedagogiczng.
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VII. Uczniowie szkoly

A. Ocenianie
§ 38.
1. W Szkole istnieje system oceniania ustalony przez Rade¢ Pedagogiczng, Rade Rodzicow i Samorzad
Uczniowski.
2. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Szczegdlowe zasady oceniania ujete sg w regulaminach:
1) Wewnetrzny System Oceniania, ktoéry okres§la ogdlne warunki i sposob oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianu zewng¢trznego
(WSO).
3) System Oceniania Wczesnoszkolnego dla klas I — III (SOW)
4) Przedmiotowy System Oceniania dla klas IV — VI (PSO),
5) Regulamin Oceniania Zachowania dla klas IV — VI (ROZ).

B. Prawa i obowigzki uczniow

§ 39.
Uczen Szkoty ma prawo do:
1.  wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
2. opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej lub psychicznej,
ochrony i poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych rodzinnych i kolezenskich,
przejawiania wilasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy,
5. swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia Szkoty oraz
wyznawanej religii - jezeli nie narusza tym dobra innych osob,
6. przedstawiania swoich probleméw wychowawcy, nauczycielom oraz Dyrektorowi Szkoty
a takze uzyskania od nich pomocy,
7. rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,
8. inicjatywy spolecznej i obywatelskiej,
9. uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych po uzyskaniu zgody rodzicow,
10. reprezentowania Szkoly w konkursach, przegladach,
11. udzialu w zawodach sportowych po uzyskaniu zgody rodzicow,
12. jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,
13. dodatkowej pomocy nauczyciela, pedagoga szkolnego, wychowawcy $wietlicy i kolegow oraz
do powtornego sprawdzenia wiadomosci,
14. korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,
15. opieki higienistki szkolne;j,
16. pomocy materialnej,
17. korzystania z biblioteki szkolne;j,
18. korzystania ze stotdéwki szkolne;j,
19. korzystania ze swietlicy szkolnej,
20. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i sSrodkow dydaktycznych,
21. posiadania legitymacji szkolnej,
22. wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ samorzadow3 i zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych na terenie Szkotly,

bl
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23.
24.
25.

26.
27.

petnienia funkcji w Radzie Oddziatu,

kandydowania i petnienia funkcji w Radzie Samorzadu,

whniesienia do Dyrektora Szkoty prosby o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajacego - zgodnie
z Przedmiotowym Systemem Oceniania lub System Oceniania Weczesnoszkolnego,

korzystania z potkolonii, obozow, wycieczek, itp. organizowanych przez Szkote,

zapoznania si¢ z programem nauczania, celami i stawianymi wymaganiami.

§ 40.

Uczen ma obowiazek:

1.

N

®

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

2. uczestniczy¢ w zaj¢ciach edukacyjnych i systematycznie przygotowywac si¢ do nich,
3.
4

wykorzystywac¢ w pelni czas przeznaczony na nauke,
sumiennie uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych i zgodnie ze
wskazaniem poradni psychologiczno-pedagogicznej lub nauczyciela w zaje¢ciach dydaktyczno
-wyrownawczych,
dba¢ o honor i tradycje Szkoty oraz godnie ja reprezentowac,
odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikow Szkoly i kolegéw, zachowywaé
si¢ w kazdej sytuacji zgodnie z przyjetymi ogdlnie zasadami kultury osobistej, kultury
wspotzycia, w sposob godny mlodego Polaka,
podporzadkowac si¢ zaleceniom, zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Wicedyrektora, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego,
dbac o pigkno mowy ojczystej i kulture jezyka,
chroni¢ zycie i zdrowie a takze dba¢ o bezpieczenstwo wiasne i1 kolegéw w Szkole i poza nia,
organizowac bezpieczne zabawy i przestrzega¢ podstawowe przepisy ruchu drogowego,
szanowac¢ mienie Szkoty, dbac o jej fad i1 porzadek, pomoce naukowe, urzadzenia, ksigzki
wypozyczane z biblioteki szkolnej, zwraca¢ baczng uwage na czystos¢ klasy, pomieszczen i
korytarzy szkolnych oraz boiska i otoczenia Szkoty,
dbac o legitymacje szkolna,
przynosi¢ na kazda lekcje wymagane zeszyty, podreczniki i przybory szkolne, ustalone przez
nauczyciela dodatkowe pomoce, zeszyt do korespondencji oraz dzienniczek ucznia,
zadba¢ o systematyczny wpis ocen,
przynosi¢ pisemne usprawiedliwienia w zeszycie korespondencji w ciggu dwoch tygodni od
zanotowanej nieobecnosci,
na uroczystosci szkolne, pozaszkolne i1 wyjazdy do teatru przychodzenia w stroju galowym
1) dziewczynki: biata bluzka i granatowa lub czarna spddnica
2) chlopcy: biata koszula, granatowe lub czarne spodnie (krdj klasyczny)
przychodzenia do Szkoty w jednolitym stroju zwanym dalej mundurkiem:
1) dziewczynki: granatowa tunika zapinana na zamek,
2) chlopcy: granatowa kamizelka zapinana na zamek.
Krdj i material sg ustalane przez Szkote. Mundurek stanowi wierzchnie okrycie i powinien by¢
zapigty.
Ramiona, brzuch i nogi co najmniej do potowy ud powinny by¢ przykryte odzieza noszong pod
mundurkiem, wlosy niefarbowane, paznokcie niemalowane, brak makijazu.
3) Ucznia nie obowigzuje noszenie mundurka, gdy:

a) w danym dniu obowigzuje strdj galowy

b) uczen wyjezdza na zawody, konkursy (chyba, Ze organizator okresli inaczej)

¢) uczen wyjezdza lub wychodzi na wycieczki, biwaki catodniowe lub kilkudniowe,

uczestniczy w dyskotekach, imprezach klasowych, zaj¢ciach pozalekcyjnych

d) bierze udziat w akcjach porzadkowych np. Sprzatanie Swiata,

Decyzj¢ o zdjeciu mundurka w czasie lekcji podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia.
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17. Dba¢ o stosowny ubior i wyglad,
18. Nieuzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych (np. odtwarzaczy
plikd6w muzycznych) podczas zaje¢ w Szkole, w szczegdlnosci:
1) w czasie zaje¢ telefon komorkowy i1 urzadzenia elektroniczne musza by¢ wytaczone (zajecia
nie moga by¢ zaklocane zadnymi dzwigkami, sms),
2) z telefonu mozna korzystac tylko w czasie przerw w celu przekazania waznej informacji
innej osobie, korzystania z Internetu,
3) na terenie szkoty przy pomocy telefonu komorkowego nie wolno wykonywac zdje¢ i
filméw zar6wno uczniom jak i innym osobom (dorostym),
4) na terenie Szkoly nie wolno uzywaé dyktafonu i aparatu fotograficznego bez zgody
nauczyciela.

C. Kary i nagrody

1.

2.

9]

§ 41.

W Szkole istnieje system nagradzania i karania uczniow ustalony przez Rad¢ Pedagogiczng, Rade
Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.
W systemie przewidziane s3 nast¢pujace nagrody:

1) wyr6znienie ucznia wobec oddziatu,

2) pochwala pisemna w Zeszycie pochwat i uwag i w dzienniku elektronicznym,

3) pochwala Dyrektora na apelu szkolnym,

4) dyplom, nagroda ksigzkowa lub inna nagroda rzeczowa
W systemie przewidziane s3 nast¢pujace kary:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce¢ oddzialu lub innego nauczyciela,

2) nagana zapisana w Zeszycie do korespondencji ,w Zeszycie pochwat i uwag 1 w dzienniku

elektronicznym,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoly,

4) zakaz udziatu w wyjazdach pozalekcyjnych lub wycieczkach szkolnych,

5) przeniesienie do oddzialu rownolegltego, zgodnie z decyzja Rady Pedagogiczne;.
Od kary nr 1,2,4,5 przyshuguje pisemne, umotywowane odwolanie wniesione przez rodzicow
(opiekunow) do Dyrektora Szkoty w ciggu 7 dni. Od kary nr 3 - odwolania brak.
Nagrody przyznawane sg uczniom za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe i bardzo dobre
zachowanie, aktywnym spotecznie, zwyci¢zcom konkurséw szkolnych i pozaszkolnych.
Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek Dyrektora, wychowawcy lub nauczyciela.
Na koncu roku szkolnego uczen klasy IV — VI otrzymuje nagrodg¢ ksigzkowa, jesli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.
Na zakonczenie | etapu ksztalcenia nagrode¢ ksiagzkowa otrzymuje uczen ktory:

1) wspaniale opanowal wiadomosci 1 umiej¢tnosci przewidziane w programie nauczania danej

klasy

2) aktywnie uczestniczy w zaje¢ciach lekcyjnych,

3) angazuje si¢ w organizacj¢ uroczystosci 1 imprez klasowych,

4) wykonuje prace na rzecz klasy lub Szkoty,

5) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow,

6) utrzymuje pozytywne kontakty spoteczne z rowiesnikami, okazuje szacunek osobom dorostym,

7) taktownie i kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole,

8) szanuje swoje i cudze mienie,

9) nie uzywa wulgaryzmow,

10) bezpiecznie bawi si¢ w czasie zaj¢C 1 przerw,

11) w czasie uroczystosci i wycieczek zachowuje si¢ zgodnie z regulaminem.
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8. Fundatorem nagrod, o ktorych mowa w punkcie 6 1 7 jest sponsor (np. Rada Rodzicéw, Fundacja
Zaklady Kornickie itd.)

9. Wreczanie nagrod odbywa si¢ w trakcie uroczystosci szkolnych podsumowujacych prace caloroczng
w dniu zakonczenia roku szkolnego, na spotkaniach z wychowawca, w trakcie finalow konkursow
szkolnych i pozaszkolnych lub na apelu.

D. Procedury postepowania w przypadku niewlasciwych zachowan uczniow

§ 42.
Zachowanie ucznia podlega ocenie podczas pobytu w Szkole i na wszystkich formach zajeé
organizowanych przez Szkot¢ i odbywajacych si¢ poza jej terenem.

Zajecia lekcyjne

A. Samowolne opuszczenie zaje¢ obowigzkowych
1. W przypadku samowolnego opuszczenia sali lekcyjnej przez ucznia w czasie trwania zaj¢¢ nauczyciel
prowadzacy lekcje:
1) natychmiast powiadamia o fakcie Dyrektora Szkotly, a w przypadku jego nicobecnos$ci
Wicedyrektora lub osoby pracujace w sekretariacie,
2) w Zeszycie uwag i pochwal odnotowuje czas opuszczenia sali przez ucznia.
2. Osoba , ktora odebrata informacj¢ powiadamia telefonicznie rodzica. W przypadku braku mozliwos$ci
powiadomienia rodzica, o fakcie opuszczenia szkoly przez ucznia nalezy poinformowac straz miejska.

B. Zachowanie dezorganizujace prace w szkole (kolejno podejmuje si¢ nastepujace czynnosci)
1. Wychowawca podejmuje indywidualng prace wychowawcza:
1) spisuje kontrakt z uczniem (okreslenie warunkéw i konsekwencji ztego zachowania)
2) nawigzuje staty kontakt z rodzicem (przynajmniej raz w tygodniu) i niezwlocznie powiadamia
0 zachowaniu ucznia,
3) systematycznie zbiera informacje od innych nauczycieli,
4) powiadamia Dyrektora o problemie.
2. Nauczyciele skrupulatnie i dokladnie opisujg zaistniate zdarzenia w Zeszycie pochwat i uwag.
3. Rodzic podejmuje decyzje o przeprowadzeniu badan psychologiczno-pedagogicznych.
4. Wychowawca informuje pedagoga szkolnego o zaistniatych problemach, pedagog podejmuje prace
Z uczniem.
5. Dyrektor zbiera informacje i kontaktuje si¢ z Osrodkiem Pomocy Spotecznej i policja (pisemnie).
6. Dyrektor wystgpuje do sagdu do wydziatu rodzinnego lub dla nieletnich.

Wycieczka szkolna

1. W przypadku wystapienia problemu uzywek (alkohol, tyton, narkotyki) nauczyciel:
1) w razie zagrozenia zycia - wzywa lekarza lub pogotowie ratunkowe,
2) powiadamia rodzica,
3) powiadamia Dyrektora,
4) powiadamia policje,
5) zezwala na przestuchanie ucznia tylko w obecnosci rodzica,
6) w razie potrzeby wykonania badan na obecno$¢ alkoholu lub narkotykow we krwi wystepuje
o pisemng zgodg¢ rodzica,
7) sporzadza notatke ze zdarzenia.
2. W przypadku palenia papieroséw nauczyciel:
1) upomina i poucza ucznia o szkodliwosci i zakazie palenia,
2) sporzadza notatke¢ o zdarzeniu, ktora réwniez podpisuje uczen.
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Zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, dyskoteka

1. W przypadku wystapienia problemu uzywek (alkohol, tyton, narkotyki) nauczyciel:
1) powiadamia dyrektora,
2) w razie zagrozenia zycia - wzywa pogotowie ratunkowe,
3) powiadamia rodzica,
4) powiadamia policje,
5) zezwala na przestuchanie ucznia tylko w obecnosci rodzica,
6) w razie potrzeby wykonania badan na obecno$¢ alkoholu lub narkotykéw we krwi otrzymuje
pisemng zgode rodzica,
7) sporzadza notatke ze zdarzenia.
2. W przypadku palenia papieroséw nauczyciel:
1) upomina i poucza ucznia o szkodliwosci i zakazie palenia,
2) sporzadza notatke o zdarzeniu, ktorg rowniez podpisuje uczen.
3. W przypadku wystapienia istotnej kradziezy ( w szkole, na wycieczce itp.), lub zachowan zagrazajacych

zdrowiu lub Zyciu ucznidw lub pracownikdéw szkoty nauczyciel opiekujacy si¢ uczniem w danej chwili
lub wychowawca:

1) powiadamia Dyrektora,

2) w razie zagrozenia zycia - wzywa pogotowie ratunkowe,

3) powiadamia rodzica,

4) powiadamia policje,

5) zezwala na przestuchanie ucznia tylko w obecnosci rodzica,
6) sporzadza notatke ze zdarzenia.
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VIII. Postanowienia koncowe

§ 43.

—

Szkota posiada:

1) wlasny ceremoniat,

2) hymn,

3) imig,

4) sztandar,

5) prawo obchodzenia uroczystosci szkolnych i panstwowych zgodnie z ustalonym harmonogramem.

. Hymnem Szkoty jest pies$n, Spiewana na waznych uroczystosciach szkolnych petnigca funkcje
symbolu Szkoty.

. Szkola uzywa pieczgci okragtej 1 stempla wedtug ustalonego wzoru.

. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne przepisy.

. Organem upowaznionym do wprowadzenia zmian lub uzupetnien Statutu jest Rada Pedagogiczna,
po zasiggnigciu opinii pozostatych organdéw Szkoty. Uchwalenie zmian w Statucie odbywa si¢
zwykla wiekszos$cig glosow. Po wprowadzeniu zmian Dyrektor ustala tekst jednolity.

7. Szkolnymi przepisami wykonawczymi s3:

1) uchwaty Rady Pedagogicznej,

2) zarzadzenia Dyrektora Szkoty,

3) regulaminy korzystania z sal (pracowni informatyki, sali gimnastycznej, biblioteki, §wietlicy itp.)

[\S}

AN D B~ W
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